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EDUCACAD

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE SAMPAIO
CURSOS PROFISSIONAIS

112 ANO DISCIPLINA : RC
p Dominios das . A s . . Instrumentos da Contributos
Areas de . Descritores de desempenho dos alunos em consonancia com as aprendizagens previstas .. .
aprendizagens . avaliagao a para o perfil
desenvolver . . . . nos modulos. .
essenciais da disciplina utilizar do aluno
Identificar a camada Rede e a camada de transporte do modelo OSI
Entender o Routing e enderecamento
Ter nogOes sobre as camadas de Sessdo, Apresentacdo e Aplicagdo do modelo OSI Competéncias
- Teste

s

DOMINIO DAS APRENDIZAGENS DO MODULO
(Conhecimentos e capacidades)

Médulo 4 -
Desenvolvimento de

Paginas Web Estaticas

Construir a base de paginas Web.
Utilizar e formatar de tabelas.
Utilizar frames.e iframes

Utilizar formuldrios.

- Trabalho de grupo
- Grelha de registo
—trabalho em aula.

Madulo 5 -

Desenvolvimento de

Perceber os conceitos de eventos e javascript aplicados a paginas Web. - Portefdlio
Utilizar Cascading Style Sheets.
Publicar sites e gerir conteudos.
Perceber os conceitos de programacao Web
Identificar scripting do lado do servidor e do lado do cliente
- Teste

Ter técnicas basicas de escrita de paginas dinamicas
Utilizar varidveis e estruturas de controlo de execucdo
Utilizar objetos disponibilizados pela linguagem

- Trabalho de grupo
- Grelha de registo

Paginas Web Identificar métodos, propriedades e eventos dos principais objetos — trabalho em aula.
Dinamicas Utilizar objetos dinamicos de escrita e pedidos de dados - Portefélio
Perceber a nogdo de sessdao e Cookies
Perceber a arquitetura Cliente Servidor.
Compreender o modelo de programacdo cliente/servidor:
3 Perceber os conceitos de servidores mono-clientes e multi-clientes; - Teste
Moédulo 6 -

Programacéo de
Sistemas de

Comunicacéo

Compreender a resolucgdo e formagdo de enderegos IP;

Identificar sockets UDP e TCP;

Fazer a criagdo de sockets;

Perceber a associacdo de sockets com a ligacdo;

Proceder ao envio e rece¢do de informagao via socket;

Perceber os conceitos de programacao de servidores e de clientes.

- Trabalho de grupo
- Grelha de registo
—trabalho em aula.
- Portefdlio
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CURSOS PROFISSIONAIS
Interesse e empenho e Intervir na aula de forma pertinente e adequada. Competéncias:
e Realizar os trabalhos e as tarefas propostas. A
e Cooperar nos trabalhos de grupo.
B
Responsabilidade e Cumprira ass.iduidad~e e pontuali'dade. D
o e Preservar as instalagdes e os equipamentos escolares. E
7] i iscipli .
é _g e Cumprir as normas de disciplina na sala de aula Grelhas de i
E E e Mostrar autonomia na realizacdo das tarefas e trabalhos. observacao G
A g . e Pesquisar, selecionar e organizar informacgdo para a transformar em conhecimento.
E et Autonomia e Revelar autonomia na utilizacio das TIC. (Trabalho I
P o
.= ) . individual, j
< o e Colocar questdes pertinentes ao professor.
S E ) - ¢ Argumentar de forma correta e fundamentada. Trabalho de grupo,
z 8 Atitude critica e Distinguir informagéo fidedigna de falsa informagao. L
E 5 Participagao nas
o = e M : ; Valores:
S ostrar capacidade de relacionamento com os outros. aulas
= o Relacdes interpessoais e Respeitar os outros e a sua diferenca. a
& ¢ p e Cooperar e relacionar-se com os outros em tarefas e projetos comuns. b
c
d
e

Em cada médulo, a avaliagio sera baseada no DOMINIO DAS APRENDIZAGENS DA DISCIPLINA (Conhecimentos e capacidades) - 70% e no DOMINIO ATITUDINAL

(Comportamentos e atitudes) - 30%.

AREAS DE COMPETENCIA DO PERFIL DOS ALUNOS VALORES

A - Linguagens e textos a - Responsabilidade e integridade
B - Informacdo e comunicagdo

C - Raciocinio e resolugdo de problemas
D - Pensamento critico e pensamento criativo ¢ - Curiosidade, reflexdo e inovagdo
E- Relacionamento interpessoal

F - Desenvolvimento pessoal e autonomia
G - Bem-estar, saude e ambiente e - Liberdade
H - Sensibilidade estética e artistica

| - Saber cientifico, técnico e tecnolégico
J - Consciéncia e dominio do corpo.

b - Exceléncia e exigéncia

d - Cidadania e participa¢ao




