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102 ANO

DISCIPLINA: PSICOLOGIA

O Técnico/a de Desporto é o profissional que participa no planeamento, organizagio e desenvolvimento do treino de modalidades desportivas, individuais
ou coletivas, bem como na organizac¢io e dinamizagao de atividades fisicas e desportivas em contexto de ocupacao de tempos livres, animacgio e lazer.

Areas de
competéncias do
Perfil do Aluno a
desenvolver

Dominios das
aprendizagens essenciais da
disciplina

Descritores de desempenho dos alunos em
consonancia com as aprendizagens previstas nos
modulos.

Instrumentos da avaliagao a
utilizar

Contributos para
o perfil do aluno

Modulo 1

Descobrindo a Psicologia;

- Definir Psicologia e o seu objeto de estudo;

- Conhecer os primdrdios da Psicologia e a sua evolugao
como ciéncia;

- Conhecer e explorar as areas de especializacdo da
Psicologia.

P

Modulo 2

0 Desenvolvimento Humano;

- Reconhecer o conceito e os fatores de
desenvolvimento do ser humano;

- Abordar as diferentes perspetivas do estudo do
desenvolvimento humano;

- Distinguir as diferentes fases do ciclo de vida do ser
humano.

Moédulo 3
Processos Cognitivos,

Emocionais e Motivacionais;

- Compreender os processos cognitivos;

- Distinguir inteligéncia emocional e definir estratégias
de gestdo das emogdes;

- Compreender os processos motivacionais.

DOMINIO DAS APRENDIZAGENS DO MODULO
(Conhecimentos e capacidades)
70%

Modulo 4
Processos Relacionais e

Comportamento Profissional;

- Compreender o processo de socializagio e de
formacgéo das atitudes;

- Analisar as relagdes interpessoais e a interagdo
grupal;

- Evidenciar capacidades relacionais e desempenho
profissional;

Registos de observacdo: intervencgoes
orais e escritas;

Trabalhos individuais e/ou de grupo;

Testes de avaliacio;

Fichas de trabalho.

Competéncias
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DOMINIO ATITUDINAL

(Comportamentos e atitudes)

Interesse e empenho

Responsabilidade

Autonomia

30%

Atitude critica

Relagdes interpessoais

- Intervir de forma pertinente e adequada.

- Realizar trabalhos e tarefas propostas.

- Cooperar nos trabalhos de grupo.

- Mostrar assiduidade e pontualidade.

- PreserYar as 1nsta1agoes.e (?s e.zqulpamentos escolares. Trabalho individual
- Cumprir as normas de disciplina na sala de aula.

- Mostrar autonomia na realiza¢do das tarefas e
trabalhos. Trabalho de grupo
- Pesquisar, selecionar e organizar informacao.
- Revelar autonomia na utilizagio das TIC.

- Argumentar de forma correta e fundamentada. Participagdo nas aulas

- Respeitar e valorizar os outros e a sua diferenca.
- Gerir e manter relagdes interpessoais, trabalhar em
equipa e resolver problemas.

Valores:

a
b
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AREAS DE COMPETENCIA DO PERFIL DOS ALUNOS VALORES

A - Linguagens e textos
B - Informagdo e comunicacdo

C - Raciocinio e resolugdo de problemas
D - Pensamento critico e pensamento criativo

E- Relacionamento interpessoal

F - Desenvolvimento pessoal e autonomia

G - Bem-estar, saude e ambiente
H - Sensibilidade estética e artistica

| - Saber cientifico, técnico e tecnolégico

J - Consciéncia e dominio do corpo.

a - Responsabilidade e integridade
b - Exceléncia e exigéncia

¢ - Curiosidade, reflexdo e inovagao
d - Cidadania e participagao

e - Liberdade




